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JEMS Partners, l’informatique fi nancière à haute valeur ajoutée

La crise qui a secoué l’univers de 
la fi nance mondiale n’a pas al-
téré la vitalité de l’entreprise JEMS 

Partners. Avec des clients de plus en 
plus nombreux, demandeurs d’appli-
cations toujours plus performantes, la 
spécialisation de l’entreprise dans le 
secteur du service informatique dédié 
aux banques de fi nancement et d’in-
vestissement est devenue son principal 
atout. JEMS Partners a trois domaines 
de prédilection : les interventions rela-
tives aux infrastructures (ingénierie de 

production, conception d’architectures 
techniques, support IT, sécurité), aux 
études et développement (architecture 
« n-tiers », outils de gestion, de posi-
tions et de négociation), et enfi n aux 
métiers de la fi nance (support fonction-
nel, ingénierie fi nancière, assistance à 
Maîtrise d’ouvrage). Dans le cadre des 
prestations autour des infrastructures, 
interviennent des ingénieurs systèmes, 
des administrateurs de bases de don-
nées, des ingénieurs réseaux mais aussi 
des spécialistes de la sécurité. Outre 
les banques, les industriels comme 
LAFARGE, SPIE ou NEC reconnaissent 
les compétences de JEMS dans ce do-
maine. En matière d’études et dévelop-
pement, JEMS Partners s’adresse à un 
large panel de métiers. Ses ingénieurs 
d’études, chefs de projets ou architec-
tes applicatifs,  interviennent sur la con-
ception et le développement d’applica-
tions pour la fi nance, les services ou 
l’industrie qui ont pour point commun 
l’utilisation de technologies de pointe, 
comme chez AXA ou REUTERS. C’est 
grâce à son expertise des métiers titres, 
produits de taux ou de change et des 
autres produits dérivés, que l’entreprise 
intervient du conseil jusqu’à la maî-
trise d’ouvrage pour les établissements 

fi nanciers. La Maîtrise d’Ouvrage 
couvre l’ensemble du périmètre d’une 
banque d’investissement sur les Front, 
Middle et Back Offi ce, le risque et les 
applications référentielles avec des 
missions de spécifi cations fonctionnel-
les, d’homologation logicielle ... JEMS 
embauche aussi des profi ls plus juniors 
qui interviennent sur les incidents fonc-
tionnels et techniques en salle de mar-
ché.  L’entreprise travaille pour les plus 
grands, BANQUE DE FRANCE, BNP 
PARIBAS, CALYON, HSBC, NATIXIS, 
SOCIETE GENERALE.
Le savoir-faire de JEMS Partners s’af-
fi rme aussi à l’international. Avec la 
création de deux fi liales, en 2006 à 
Londres et en 2008 à New-York, la so-
ciété valorise sa maîtrise du marché, 
notamment en automates de trading 
à haute fréquence. Auprès des fi liales 
anglo-saxonnes de ses clients ou de 
nouveaux donneurs d’ordre internatio-
naux, l’entreprise bénéfi cie ainsi d’un 
avantage concurrentiel à haute valeur 
ajoutée qu’elle prévoit d’amplifi er dès 
que la reprise économique sera enga-
gée de façon pérenne.
La qualité des services offerts à ses 
clients s’est vue valorisée lorsqu’en juin 
2007, JEMS Partners a pris une parti-

cipation majoritaire dans le capital 
de MCC Software, expert en tech-
nologie de salles de marché et de 
trésorerie. MCC est spécialisée 
dans les solutions EAI (Enterprise 
Application Integration) destinées 
à la mise en place d’applications 
STP (Straight Through Proces-
sing), du pré-trade au post-trade, 
du pricing jusqu’aux instructions 
de règlements / livraisons. 
MCC propose aussi un portail de 
cash management, déjà installé 
chez ARCELOR MITTAL, LACTA-
LIS ou TECHNIP. Elle a noué des 
partenariats avec les plus grands 
éditeurs et possède elle-même 
une fi liale « near shore » en Rou-
manie pour le développement de 
ses applicatifs. Grâce à l’exper-
tise en technologie en temps réel 
et à l’expérience en connectivité 
aux bourses mondiales de MCC, 
JEMS Partners a accédé a une 
compétence en développement 
fi nancier de haut vol. C’est par 
l’adéquation de son offre aux be-
soins de ses clients et la qualité de 
ses réponses que JEMS Partners 
a su s’imposer face à la redoutable 
concurrence du secteur. D’autres 
projets de croissance externe sont 
en cours de réalisation pour ac-
croître encore son savoir faire.

> Elena PARTOUCHE.

Lybelis a réussi à affi rmer sa singula-
rité en créant une relation forte avec 
chacun de ses clients. Cette société 

de conseil et d’ingénierie informatique 
en pleine expansion a choisi de confi er à 
chaque responsable commercial la ges-
tion de bout en bout de la chaîne de ser-
vice (prospection, présentation des can-
didats, relation client, suivi collaborateur). 
Un travail collaboratif essentiel avec les 
services achats a aussi permis d’instaurer 
un partenariat sur le long terme en toute 
confi ance. Qualité d’écoute, réactivité et 
proximité entre les opérationnels et leurs 
clients caractérisent le travail quotidien de 
cette société.  
La valeur déterminante qui coordonne 
les actions de Lybelis est la volonté d’ap-
porter au client un service On Time, On 
Budget, On Scope (OTOBOS). Comme le 
souligne Arnaud Chemla, chef de projet 
chez Lybelis : « Faire preuve d’une adap-

tabilité importante pour satisfaire au mieux 
les métiers c’est aussi concevoir un projet 
au plus près des besoins humains. ».
Pour spécialiser son activité, le groupe a 
créé une fi liale dans les activités Project 
& Client Services : Lybelis PCS. De son 
côté, Lybelis conserve ses activités orien-
tées IT Services. L’expertise de ses con-
sultants s’exprime ainsi sur les métiers à 
forte valeur ajoutée tout au long du cycle 
de vie projet. Les prestations de l’entre-
prise s’articulent donc autour de trois 
pôles : le pôle Client Services, qui gère 
le consulting et l’AMOA, le pôle Project 
Services, axé Ingénierie d’étude, et le pôle 
IT Services, qui prend en charge l’Infras-
tructure et l’Exploitation.  Pour Lybelis, la 
maîtrise des environnements passe aussi 
par la formation et une veille technologi-
que continue. José Lopes, administrateur 
système, confi rme : « Il faut savoir allier 
une forte adaptabilité, une grande créati-

vité et une excellente technique. Pour cela 
une veille technologique permanente est 
indispensable. »
Le groupe intervient pour près de la moi-
tié de son chiffre d’affaire chez des clients 
grands comptes des métiers de la ban-
que (banque de détail, banque d’investis-
sement, gestion d’actif) mais également 
chez des acteurs majeurs de l’industrie 
ou du service aux entreprises. Des projets 
signifi catifs en direction de programme, 

Lybelis, un service On Time, On Budget, On Scope !
gestion de migration d’infrastruc-
ture, ingénierie système, gestion 
de projet applicatif, architecture de 
virtualisation ou encore AMOA 
Comptable font partie de leurs plus 
belles références dans ces métiers.
Partenaire de Microsoft, l’entreprise 
va étendre dans les mois à venir ses 
partenariats avec plusieurs grands 
acteurs techniques (dont Citrix et 
VMWare) ainsi que dans le domaine 
de la méthodologie et de la gouver-
nance projet.  
Depuis sa création en 2006, Renaud 
PINSARD et Carlos FERNANDES, 
les dirigeants de Lybelis développent 
avec succès leur entreprise dans un 
marché fortement concurrentiel. Ils 
prévoient de continuer leur politique 
de croissance organique soutenue 
(entre 20 et 30% par an).

 > N.A.

> De gauche à droite : Carlos FERNANDES, Directeur 

associé et Renaud PINSARD, Directeur associé.
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